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Anunt
publicat in data de 30.12.2025 privind declansarea procedurii de transfer la cerere
pentru ocuparea functiei publice vacanta de inspector, clasa I, grad profesional superior
din cadrul Compartimentului Plati Prestatii al Directiei Stabiliri si Pliti Prestatii al Casei
Judetene de Pensii Caras - Severin

Casa Judeteana de Pensii Caras — Severin, in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si
art. 506 alin. (1) lit. b) si alin. (2) — alin. (5) si alin. (8) — alin. (9) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si a
Deciziei nr. 62/ 08.05.2024 privind aprobarea Procedurii de sistem privind mobilitatea personalului
la nivelul Casei Judetene de Pensii Caras-Severin, anunta declansarea unei proceduri de transfer
la cerere, pentru ocuparea functiei publice de executie vacanti de inspector, clasa I, grad
profesional superior din cadrul Compartimentului Pliati Prestatii al Directiei Stabiliri si Plati
Prestatii al Casei Judetene de Pensii Caras - Severin.

Precizim ci. transferul se face la solicitarea functionarului public, cu aprobarea directorului
executiv al Casei Judetene de Pensii Caras - Severin, pe baza evaluarii si selectiei documentelor
necesare realizarii transferului la cerere si a interviului.

in situatia aprobarii transferului la cerere al functionarului public declarat admis, Casa
Judeteani de Pensii Caras-Severin instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia publica in cadrul
careia isi desfisoara activitatea functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer.

Data de la care opereazi transferul la cerere nu poate depasi 30 de zile de la data emiterii
actului administrativ.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmitoarele etape
succesive:
a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupérii postului vacant
prin transfer la cerere;
b) proba interviului poate fi sustinutd doar de solicitantii admisi la etapa de selectic a
dosarelor.

Data, ora si locul sustinerii interviului se vor afisa odati cu rezultatele selectiei.

Locatia de desfasurare a interviului: sediul Casei Judetene de Pensii Caras - Severin din
Resita, str. I.L. Caragiale, nr. 16, judetul Caras - Severin.

Termenul de depunere a dosarelor este de 20 de zile calendaristice de la data publicarii
anuntului, respectiv in perioada 30.12.2025 — 19.01.2026, inclusiv.

CJP Caras Severin  Str, 1. L. Caragiale. nr. 16, Carag-Severin, loc. Resita Tel.: +4 0255 224780:Fax .: +4 0255 217397



Conditii specifice pentru ocuparea prin transfer la cerere a functiei publice de executie
vacanti de inspector, clasa 1, grad profesional superior:

nivelul postului: functie publica de executie, post sensibil (cheie):

scopul postului: realizarea activitatii de punere in plata a drepturilor de pensie de asigurari
sociale si drepturilor prevazute de legi speciale.

Compartimentul: Plati Prestatii din cadrul Directiei Stabiliri si Plati Prestatii al Casei
Judetene de Pensii Caras - Severin;

studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalent;

cunostinte de operare/ programare calculator: nivel mediu:

vechimea in munca in specialitatea studiilor absolvite: 7 ani;

abilitati, calitdti si atitudini necesare: capacitatea de analiza si sinteza, capacitatea de a
lucra in echipd si in mod individual la locul de munci si in conditii de stres. capacitatea
de a interpreta si structura un volum mare si diversificat de informatii, capacitatea de a
rezolva eficient problemele, abilitati de comunicare, spontaneitate si spirit de initiativa,
punctualitate, corectitudine, motivatia, disciplina si seriozitate in realizarea atributiilor,
respectarea confidentialitatii informatiilor;

durata timpului de lucru: 8 ore/ zi; 40 ore / saptamana

Functionarii publici interesati vor depune la sediul Casei Judetene de Pensii Caras - Severin,
str. L.L. Caragiale, nr. 16, etj.3 camera secretariat - interval orar 08.00 — 16.30. de luni pana joi si
08.00 — 14.00 vineri, urmatoarele documente:

a)
b)
c)
d)
¢)

cererea de transfer;

copia actului de identitate;

dovada functiei publice detinute (Actul administrativ);

curriculum vitae, modelul comun european;

acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului prezentat in
anexa.

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de citre angajatul Compartimentului Resurse Umane din Casa
Judeteand de Pensii Caras - Severin.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor:

caracter personal, [isa postului, precum si alte date necesare desfasurdrii ctape

adresa de corespondentd: sediul Casei Judetene de Pensii Caras - Severin din localitalea
Resita, str. 1.L. Caragiale, nr. 16;

telefon: 0255 — 214968 sau 0255 - 224780);

fax: 0255 -217397;

e-mail: resurseumane.carasflenpp.ro;

numele si prenumele persoanci de contact si functia publicd detinutid: Milenovici Adina
Nicoleta — consilier la Compartimentul Resurse Umane din Cadrul Caser Judetene de
Pensii Caras - Severin.

Formularul cererii de transler si formularul acordului privind prelucrarea datelor cu

or din selectia

transferului la cerere se aliscazd atét la avizierul institutiei cat si pe pagina de internet a institutici -
Casa Judeteana de Pensii Caras - Severin, la sectiunea special creatd in acest scop.
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Informatii suplimentare la Casa Judeteana de Pensii Caras-Severin — Compartiment
Resurse Umane, persoana de contact: Milenovici Adina Nicoleta , telefon 0255/ 214968 .
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